МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
“ГАТЧИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №9

с УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ”
	Принято на заседании педагогического совета                     
от 29.08.2017 г.                                                        
Протокол № 4                              
	Принято на заседании Управленческого Совета 

Протокол № 1

от 29.08.2017 г.
	Утверждено Приказом 

№ 175  МБОУ «Гатчинская СОШ №9 с углубленным изучением отдельных предметов»  от 1.09.2017 г.


ПОЛОЖЕНИЕ
о группе продленного дня с присмотром и уходом за детьми 

и группе присмотра и ухода за детьми 
I. Общие положения
1.1 Настоящее Положение устанавливает порядок комплектования и организацию деятельности групп продлённого дня с присмотром и уходом за детьми и групп присмотра и ухода за детьми (далее – ГПД) в образовательной организации.
1.2 ГПД открываются с целью оказания услуг присмотра и ухода за детьми, всесторонней помощи семье, воспитания и развития творческих способностей обучающихся.
Организация деятельности ГПД основывается на принципах демократии и гуманизма, творческого развития личности.
1.3 Основными организационными задачами ГПД являются:
· обеспечение пребывания учащихся в общеобразовательной организации при отсутствии условий для своевременной организации присмотра и ухода в домашних условиях из-за занятости родителей;
· организация внеурочной деятельности; организация досуга;
· организация выполнения домашнего задания, получение консультации по предметам.
1.4 Настоящее Положение составлено в соответствии с нормативными документами:
Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ “Об образовании в Российской Федерации” в текущей редакции (п.п.7,8 ст.66: «в образовательной организации, реализующей образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, могут быть созданы условия …, а также для осуществления присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня»)

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 года № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре».

Устав общеобразовательной организации.
Письмо Департамента государственной политики в сфере общего образования  от 24.09.2014 № 08-1346 «О направлении методических рекомендаций по нормативно-правовому регулированию предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня»
.
СанПиН 2.4.2.2821-10
.
II. Порядок комплектования ГПД
2.1 ГПД создаются общеобразовательной организацией следующим образом:
· проводится социологическое исследование потребности обучающихся и их родителей;
· комплектуется контингент группы обучающихся:
одного класса;
одной параллели классов;
одного уровня обучения;
организуется сбор необходимой документации (заявление родителей, медицинская справка об отсутствии противопоказаний для посещения группы);
· разрабатывается приказ о функционировании ГПД в текущем учебном году с указанием контингента обучающихся и педагогических работников, работающих с группой, определением учебных и игровых помещений.
2.2 Наполняемость ГПД не должна превышать 25 человек, для детей с ограниченными возможностями здоровья – 15 человек.
2.3 Зачисление обучающихся в ГПД осуществляется приказом руководителя образовательной организации на основании письменного заявления родителей (законных представителей) на 01 сентября текущего года. 

Зачисление обучающихся в ГПД в течение учебного года производится только при наличии мест.
2.4 Отчисление обучающихся из ГПД приказом руководителя общеобразовательной организации  согласно письменному заявлению родителей (законных представителей).
2.5 Между образовательной организацией и родителями (законными представителями) заключается договор о взаимных обязательствах.

2.6 В ГПД могут быть зачислены обучающиеся в возрасте от 6,5 до 18 лет.

III. Организация деятельности ГПД
3.2 Деятельность ГПД регламентируется режимом, утвержденным приказом руководителя образовательной организации.
3.3 Предельно допустимая педагогическая нагрузка в ГПД - не более 30 часов в неделю (при полной ставке).

3.4 Деятельность воспитателя ГПД делится на:
· осуществление присмотра и ухода за обучающимися; 

· организацию образовательной деятельности.
Под присмотром и уходом за ребенком понимается комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению ими личной гигиены и режима дня.

Обеспечение соблюдения детьми личной гигиены и режима дня включает:

1. Организацию прогулок, т.е. по окончании учебных занятий в общеобразовательном учреждении для восстановления работоспособности обучающихся перед выполнением домашних заданий необходимо организовать отдых длительностью не менее 2 часов. Основная часть этого вре​мени отводится занятиям на свежем воздухе. Целесообразно предусмотреть прогулки:  до обеда, длительностью не менее 1 часа, после окончания учебных занятий в школе;  перед самоподготовкой, в течение 1 часа. С учётом погодных условий продолжительность прогулки может быть сокращена до 1 часа.  

2. Спортивный час (организация подвижных игр). Прогулки рекомендуется сопровождать спортивными, подвижными иг​рами и физическими упражнениями.  

3. Обучающиеся, отнесенные к специальной медицинской группе или перенесшие острые заболевания, во время спортивных и подвижных игр выполняют упражнения, не связанные со значительной нагрузкой. 

4. Отдых детей.  При наличии условий необходимо организовать дневной сон (не менее 1 часа) для первоклассников и для ослабленных детей.

Организация образовательной деятельности включает:

1. Выполнение домашних заданий;

Самоподготовку следует начинать с 15 часов.

Продолжительность самоподготовки определяется классом обучения: 

С учетом требований САНиПиН длительность выполнения домашних задания составляет:

во 2-3 классах - 1,5 ч,

в 4-5 классах – 2 ч, 

в 6-8 классах - 2,5 часа.

После самоподготовки – участие детей во внеурочных мероприятиях.
2. Организацию внеурочной деятельности, занятий по интересам и др.
3. Для реализации образовательной деятельности в группе продленного дня рекомендуется руководствоваться методическим конструктором внеурочной деятельности, предложенным разработчиками ФГОС НОО Д.В. Григорьевым и П.В. Степановым.
 
	Уровни

воспитательных 

результатов

Виды внеурочной

деятельности
	Приобретение школьником  новых социальных знаний
	Развитие позитивных отношений школьника к базовым общественным ценностям
	Накопление школьником опыта самостоятельного социального действия

	1. Познавательная
	- познавательные занятия кружка, факультатива и т.п., направленные на освоение детьми воспитывающей информации (об общественных нормах и ценностях, об устройстве общества и основных социальных и нравственных проблемах, о мировой и отечественной культуре, о ярких личностях наших предков и современников, о социально одобряемых и неодобряемых формах поведения и т.п.). 
- познавательные акции (олимпиады, марафоны, конференции, викторины, экскурсии), организуемые педагогом для детей. 

- детские исследовательские проекты.
	
	

	
	- познавательные занятия кружка, факультатива и т.п. духовно-нравственной или социальной направленности (диспут, дискуссия, ролевой диалог и т.п.).

- познавательные акции, совместно организуемые школьниками и педагогом в виде КТД. 

- интеллектуальные и познавательные клубы (например, клуб «Что? Где? Когда?», НОУ и т.п.).

- детские исследовательские проекты социальной направленности.
	

	
	- познавательные акции, совместно организуемые школьниками и педагогом для малышей, сверстников, учителей, родителей, представителей окружающего школу социума.

- детские исследовательские проекты с элементами социального проектирования.

	2. Игровая
	- развлекательные игры, организуемые педагогом;
- интеллектуальные игры, организуемые педагогом;
- ролевые игры, организуемые педагогом.
	
	

	
	- деловые игры, организуемые педагогом;  

- развлекательные, интеллектуальные, ролевые, деловые игры, совместно организуемые школьниками и педагогом в виде коллективных творческих дел – КТД.
	

	
	- социально моделирующие игры, организуемые педагогом;
- развлекательные, интеллектуальные, ролевые, деловые, социально моделирующие игры, совместно организуемые школьниками и педагогом для малышей, сверстников, учителей, родителей;
- развлекательные, интеллектуальные, ролевые, деловые, социально моделирующие игры, совместно организуемые школьниками и педагогом для представителей окружающего школу социума. 

	3. Трудовая (производственная) деятельность
	- кружковые, студийные, факультативные, клубные и пр. занятия по отработке специальных умений в конструировании, техническом творчестве, ремесле и т.п.
	
	

	
	- трудовые акции, трудовые десанты, организуемые педагогом;

- трудовые акции, трудовые десанты, совместно организуемые школьниками и педагогом в виде коллективных творческих дел – КТД; 

- сюжетно-ролевые продуктивные игры («Почта», «Город мастеров», «Фабрика», «Детская железная дорога» и т.п.);
- детская производственная бригада под руководством взрослого.
	

	
	- трудовые акции, трудовые десанты, совместно организуемые школьниками и педагогом для малышей, сверстников, учителей, родителей;
- трудовые акции, трудовые десанты, совместно организуемые школьниками и педагогом в окружающем школу социуме;
- детско-взрослое образовательное производство.

	4. Досугово-развлекательная деятельность 
	- культпоходы в кино, театры, концертные залы, выставки и т.п.;

- досугово-развлекательные акции («огоньки», праздники, капустники, дискотеки и т.п.), организуемые педагогом.
	
	

	
	- досугово-развлекательные акции («огоньки», праздники, капустники, дискотеки и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом в виде коллективных творческих дел – КТД.
	

	
	- досугово-развлекательные акции («огоньки», праздники, капустники, дискотеки и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом для малышей, сверстников, учителей, родителей;
- досугово-развлекательные акции («огоньки», праздники, капустники, дискотеки и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом в окружающем школу социуме.

	5. Спортивно-оздоровительная деятельность
	- беседы о ЗОЖ;
- оздоровительные процедуры;

- физкультурные и спортивные занятия;

- спортивные и оздоровительные акции (соревнования, турниры, показательные выступления, мастер-классы, дни здоровья и т.п.). организуемые педагогом.
	
	

	
	- спортивные и оздоровительные акции (соревнования, турниры, показательные выступления, мастер-классы, дни здоровья и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом в виде коллективных творческих дел – КТД.
	

	
	- спортивные и оздоровительные акции (соревнования, турниры, показательные выступления, мастер-классы, дни здоровья и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом для малышей, сверстников, учителей, родителей;

- спортивные и оздоровительные акции (соревнования, турниры, показательные выступления, мастер-классы, дни здоровья и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом в окружающем школу социуме.

	6. Туристско-краеведческая деятельность


	-кружковые, факультативные, секционные, клубные и пр. занятия по отработке специальных умений;

-краеведческие экскурсии;
-туристические поездки.
	
	

	
	- походы выходного дня;

- туристские многодневные походы;

- спортивные туристские походы.
	

	
	- туристско-краеведческие экспедиции;

- поисково-краеведческие экспедиции;

- природоохранные и природовосстановительные экспедиции.

	7. Художественное творчество

	- кружковые, студийные, факультативные, клубные и пр. занятия по отработке специальных умений;

- художественные акции (концерты, спектакли, фестивали, творческие вечера, выставки и т.п.), организуемые педагогом.
	
	

	
	- художественные акции (концерты, спектакли, фестивали, творческие вечера, выставки и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом в виде коллективных творческих дел – КТД.
	

	
	 - художественные акции (концерты, спектакли, фестивали, творческие вечера, выставки и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом для малышей, сверстников, учителей, родителей;

-  художественные акции (концерты, спектакли, фестивали, творческие вечера, выставки и т.п.), совместно организуемые школьниками и педагогом в окружающем школу социуме.

	8. Социальное творчество (социально преобразовательная деятельность)
	- социальные пробы (инициативное участие ребенка в отдельных социальных акциях, организованных взрослыми).
	
	

	
	- социально-ориентированные коллективные творческие дела – КТД. 
	

	
	 - социальные проекты;

- волонтерство (постоянное инициативное участие ребенка в деятельности на благо отдельных людей и общества в целом).

	9. Проблемно-ценностное общение
	- индивидуальные и групповые беседы об обществе, культуре, нравственности, поведении, морально-этических, правовых нормах и т.п.;

- тренинги формирования социальных навыков.
	
	

	
	- тренинги личностного роста;
- дебаты по проблемам социальной, экономической, политической и духовной жизни людей;

- свободные дискуссии по проблемам социальной, экономической, политической и духовной жизни людей (проблемно-ценностные дискуссии).
	

	
	- проблемно-ценностные дискуссии с участием внешних экспертов;

- беседы, дебаты, дискуссии с представителями общества (в том числе и представителями других образовательных учреждений), организуемые за пределами образовательного учреждения.


3.5 В общеобразовательном учреждении организуется двухразовое горячее питание для обучающихся ГПД (завтрак и обед), а при  длительном пребывании в общеобразовательном учреждении - полдник по установленным нормам, в основном на финансовые средства родителей.

3.6 Примерный режим работы 6-часовой группы продленного дня.

	Режимные моменты
	1-е классы
	2-3 классы
	4-е классы

	Приём детей в группу
	12.00-12.15
	12.00-12.15
	12.00-12.15

	Обед

Прогулка
	12.15-12.50
12.50-13.50
	13.20-13.50
12.15-13.20
	12.15-12.50
12.50-13.50

	Внеурочная деятельность
	13.50-15.00
	13.50-15.00
	13.50-15.00

	Дневной сон
	15.00-16.00*
	
	

	Самоподготовка (консультации)
	
	15.00-16.30
	15.00-16.30

	Полдник
	16.00-16.30
	16.30-17.00
	16.30-17.00

	Пешая экскурсия 

(спортивный час)
Внеурочная деятельность
	16.30-18.00
	17.00-18.00
	17.00-18.00

	Инструктаж по ТБ и ПДД. Уход домой
	18.00-18.20
	18.00-18.20
	18.00-18.20


*при наличии организационных условий
3.7 Каждый организованный выход детей ГПД за пределы территории общеобразовательной организации должен быть разрешен приказом  с установлением ответственного за сохранность жизни и здоровья обучающихся.
Маршруты прогулок, экскурсий за пределы территории должны быть утверждены руководителем.
3.8 Для ГПД с учетом расписания учебных занятий в
общеобразовательном учреждении могут использованы учебные кабинеты, мастерские, физкультурный и актовый залы, читальный зал библиотеки и другие помещения. Порядок использования помещений и ответственности за сохранность учебного оборудования возлагаются на воспитателя или на педагогического работника, ответственного за проведение учебного или досугового занятия с детьми.
3.9 Обучающиеся ГПД могут заниматься в музыкальных, художественных, спортивных и других учреждениях дополнительного образования детей, в различных кружках и секциях, организуемых на базе общеобразовательной организации, участвовать в конкурсах, смотрах, олимпиадах и других массовых мероприятиях для обучающихся.
3.10 По письменной просьбе родителей воспитатель ГПД может отпускать обучающегося для посещения учебных занятий в учреждении дополнительного образования в сопровождении взрослого (по договоренности с родителями).
3.11 Медицинское обслуживание ГПД
обеспечивается медицинскими работниками в соответствии с инструкцией о работе медицинского персонала образовательных организаций.
3.12 Личные гигиенические предметы должны приобретаться родителями
обучающихся ГПД и храниться в определенном месте.
3.13 Контроль за состоянием образовательной деятельности в ГПД с присмотром и уходом за детьми осуществляет руководитель общеобразовательной организации или его заместитель (ответственный определяется приказом).
IV.  Права и обязанности участников образовательных отношений при организации ГПД
4.1 Воспитатели ГПД обязаны:
· осуществлять присмотр и уход за обучающимися после учебных занятий;

· оказывать необходимую консультативную помощь по учебным предметам;

· своевременно оформлять школьную документацию.

4.2 Воспитатели ГПД несут ответственность за:

· соблюдение установленного режима дня и правил внеурочного распорядка школы;

· жизнь, здоровье  и благополучие вверенных ему обучающихся, во время пребывания в ГПД;

· правильное использование и сохранность материальных ценностей и оборудования, выделенных для работы с детьми.

4.3 Родители (законные представители) обучающихся обязаны:

· оказать помощь педагогическим работникам в воспитании и обучении детей,
· обеспечивать единство педагогических требований к ним.
4.4 Родители несут ответственность за:

· внешний вид обучающихся, требуемый Уставом образовательной организации;

· своевременный приход за ребенком.

4.5 Обучающиеся обязаны:

· соблюдать Устав образовательной организации;

· бережно относиться к школьному имуществу;

· соблюдать правила поведения в ГПД;
· выполнять требования работников школы по соблюдению правил внутреннего распорядка.

4.6 Обучающиеся имеют право на:

· получение консультаций по предметам;
· на свободное выражение собственных взглядов и убеждений, уважение человеческого достоинства.

4.7 Руководитель образовательной организации несёт ответственность за:

· создание необходимых условий по уходу и присмотру за детьми;

· общую организацию образовательной деятельности;
· обеспечение охраны жизни и здоровья детей;
· организацию питания и отдыха учащихся;
· создание условий для работы специалистов из учреждений дополнительного образования.

4.8  Заместитель директора по УВР, курирующий работу ГПД, осуществляет:

· планирование;

· общее руководство и контроль за функционированием групп;

· составляет расписание занятий и режим дня для каждой группы;

· контролирует ведение журналов.
V. Документы ГПД и отчетность
Договора с родителями (законными представителями), заявления родителей.
Дополнительное соглашение к трудовому договору между руководителем ОО и педагогом.
Тарификационные списки педагогов.
Списки обучающихся в ГПД.

Режим работы ГПД.

Журнал  ГПД.

Инструкции по охране труда и техники безопасности.
Журналы инструктажа, проведенного с детьми по технике безопасности, и охране труда.
VI. Срок действия Положения
Положение вводится в действие с момента его утверждения по образовательной организации. Срок действия положения не ограничен. Изменения и дополнения в Положение вносятся на собрании трудового коллектива, утверждаются Приказом по образовательной организации. Вводятся в действие с момента утверждения.

�  Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ “Об образовании в Российской Федерации” в текущей редакции.


� Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 года № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре». 


� Письмо Департамента государственной политики в сфере общего образования  от 24.09.2014 № 08-1346 «О направлении методических рекомендаций по нормативно-правовому регулированию предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня».


� СанПиН 2.4.2.2821-10.


� Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ “Об образовании в Российской Федерации” в текущей редакции (п.34, ст.2).


� Методический конструктор «Преимущественные формы достижения воспитательных результатов во внеурочной деятельности» (авторы: Д.В.Григорьев,П.В.Степанов).





